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IMPACTO DE UMA PANDEMIA:

Saude mental em jovens adultos

Ha mais de um ano na pandemia, todos passamos por momentos estressantes —
e ha muitas perdas também. Para adolescentes e jovens adultos, ritos de
passagem como esportes, concertos, cerimoénias de graduacao e cursos
universitarios presenciais foram cancelados. E o sofrimento pela falta desses

e outros encontros sociais tem tido um grande impacto.

AS TRES PRINCIPAIS PREOCUPACOES PARA OS JOVENS DURANTE A COVID-19:'
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34% dos alunos universitarios na
Inglaterra informaram ter perdido
um emprego, ter reduzido as
horas ou nao terem sido pagos
por trabalho concluido.?
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55% DOS ENTREVISTADOS
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Nos EUA, os jovens adultos
(idades entre 18 e 24 anos)

tém cerca de duas vezes mais
probabilidade do que os adultos,
de reportar inicio ou aumento
no uso de substancias.’

AUMENTO DO DESEMPREGO
NA NOS EUA

8% EM 2019

24,4% dos trabalhadores jovens
(idades entre 16 e 24 anos) nos
EUA estavam desempregados na

primavera de 2020.°

e e

dos paises “relataram interrupc¢oes nos servicos
de saude mental para pessoas vulneraveis,

712%

incluindo criancas e adolescentes”.?

Se vocé estiver lidando com depressao, ansiedade ou estresse relacionados a pandemia — ou
se acreditar que seu filho adolescente ou jovem adulto também possa estar lidando com esses
sentimentos — ha ajuda disponivel.

Seu Programa de Assisténcia ao Empregado oferece suporte confidencial 24 horas por dia,
sem qualquer custo, para vocé e seus dependentes informados no plano. Talvez vocé até tenha
direito a consultas presenciais ou virtuais com um terapeuta sem qualquer custo adicional.

ESTA PREOCUPADO COM UM JOVEM ADULTO?
o Entre em contato com seu Programa de assisténcia
3ol ao empregado.
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Este programa nao deve ser usado para emergéncias nem para necessidades de tratamento urgente. Em uma emergéncia, ligue para 911, se

estiver nos Estados Unidos, ou para o nimero de telefone dos servicos locais de emergéncia, se estiver fora dos Estados Unidos, ou ainda dirija-

se ao ambulatorio ou pronto-socorro mais préoximo. Este programa nao substitui o tratamento de um médico ou profissional de saude. Devido a
possibilidade de haver conflito de interesses, nao sera fornecida consultoria juridica em caso de problemas que possam envolver a¢des contra a
Optum, suas afiliadas ou qualquer entidade por meio da qual o solicitante esteja recebendo estes servicos diretamente (por exemplo, o empregador
ou plano de saude). Este programa e todos os seus componentes, em particular os servicos a familiares com menos de 16 anos, talvez ndo estejam
disponiveis em todos os locais e estao sujeitos a alteracdes sem aviso prévio. A experiéncia e/ou os niveis educacionais dos recursos do Programa

de assisténcia ao empregado podem variar de acordo com os requisitos de contrato ou com os requisitos normativos do pais. Podem ser aplicadas
exclusdes e limitacdes da cobertura.

Optum® é uma marca comercial registrada da Optum, Inc. nos Estados Unidos e em outros paises. Todas as outras marcas ou nomes de produtos sao
marcas comerciais ou registradas ou que pertencem a seus respectivos proprietarios. A Optum é uma empresa que oferece oportunidades iguais
para todos.
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