Stodjer du mangfald?

Att stodja mangfald &r mer an att bara erkanna att manniskor ar olika varandra - det innebar att
erkadnna vardet i dessa skillnader och géra vad du kan for att hjalpa andra att kdnna sig valkomna
och accepterade.

Svara pa foljande fragor for att battre forsta hur val du tar dig an och
stédjer mangfald:

Tror du att det finns flera hallbara satt att Om du hor eller ser nagon saga eller gora
uppné samma mal? nagot som ar stétande eller skadligt for dig

sjalv eller andra, sédger du da ifran och tar
Lyssnar du respektfullt och bjuderin till upp det?

Oppna samtal? . . R
PP Forsdker du lara dig mer om livsstilar, kulturer

Tar du hansyn till konstruktiv feedback och trossystem som skiljer sig fran din egen?

o .. . . . Q . ) . .
fran manniskor som ar annorlunda an du? Kanner du till dina egna férdomar och

Valjer du ord med sensitivitet och ser till att tranar du pa att motverka dem?

manniskors individualitet och mansklighet Ar du villig att be om ursakt nar du gér misstag
respekteras? eller rakar sdra en annan persons kanslor?

Varje fraga representerar ett viktigt satt for dig att séga “ja” till att skapa en 6ppen, sdker och
respektfull arbetsmiljé och gemenskap.

Finns det fler satt att sdga “ja” till dessa fragor?
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